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Rundschreiben 1 – Schuljahr 2016/17 
 

Oktober 2016 
 

 
INHALTSVERZEICHNIS 

 
 

1. Zentralausschuss / Personalvertretung in den Bezirken 
 

2. Anstellungssituation 
 

3. Personaleinsatzerlass 
 

4. Jahresnorm  
 online - Berechnung auf www.za.ksn.at   

 

5. Dienstrecht alt (Jahresnorm) : Dienstrecht neu 

 Vergleich: Dienstrecht ALT > Dienstrecht NEU 

 Häufig gestellte Fragen 
 

6. Aviso: SLÖ Tagung 

 

7. Kärntner LehrerInnenhandbuch / ZA Tischkalender 

 
8. Bildungsreisen der Gewerkschaft 

 Nordamerika 

 Hamburg: ist als ZA-Info am 23.09.2016 mit allen Informationen und dem 
Anmeldeformular an alle Schulen ergangen 

 

 
 

Anlagen:  
- Personaleinsatzerlass  

- Jahresnorm für 2016/17 
Checkliste: Tätigkeitsbereich C 
Jahresnorm bei Teilzeit für 2016/17 
Jahresnorm 2016/17 – Vereinbarung 

- Dienstrecht ALT > Dienstrecht NEU 
Vergleich der beiden Dienstrechte 
Häufig gestellte Fragen 

- Bildungsreise   
Anmeldeformular 
 

http://www.za.ksn.at/
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1. Ansprechpartner im Zentralausschuss 
 

Zentralausschuss für APS 
Völkermarkter Ring 29 / 4. Stock  

vis-a-vis Konzerthaus 
9020 Klagenfurt / Wörthersee 

 

Mitglieder des Zentralausschusses: 
 

Stefan  
Sandrieser 

Vorsitzender 050 536 16191 
0650 292 80 41 

stefan.sandrieser@ktn.gv.at 

Evelin  
Nuart 

Stellvertreterin 050 536 16196 
0676 898 08 724 

evelin.nuart@ktn.gv.at  

Norbert  
Krebs, BEd 

Schriftführung 050 536 16195 
0650 715 26 72 

norbert.krebs@ktn.gv.at 

Sabine  
Hochkircher 

Mitglied des ZA 04276 2477 
0664 570 02 30 

sab.hochkircher@gmail.com 
 

Ines  
Domenig, BEd 

Mitglied des ZA 0463 537 5413 
0650 542 49 87 

ines.domenig@gmail.com 
 

Claudia Wolf-
Schöffmann, BEd 

Mitglied des ZA 050 536 16198 
0660 999 66 33 

claudia.schoeffmann@ktn.gv.at 
 

Angelika  
Kuss-Bergner, BEd 

Mitglied des ZA 04239 2789 
0664 995 31 35 

a.bergner@aon.at 
 

 

Personalvertretung in den Bezirken: 
 

Feldkirchen Sabine  
Hochkircher 

0664 570 02 30 
04276 2477 

sab.hochkircher@gmail.com 
 

Hermagor Josef 
Bidner 

0677 610 54 734 
04715 430 

josbidner@nms-koetschach.ksn.at 

Klagenfurt-Land Michael  
Hansche, BEd 

0650 814 80 94 hansche@vs-krumpendorf.ksn.at 

Klagenfurt-Stadt Robert 
Münzer 

0664 912 91 00 robert.muenzer@aon.at 

Spittal/Drau Sylvia  
Petschar 

0676 849 31 451 
04732 2141 

sylviapetschar@gmx.at 

St. Veit/Glan Herbert 
Brandstätter, BEd 

0650 346 56 40 herbert.brandstaetter@telering.at 

Villach-Land MMag. Walter 
Millechner 

0676 788 25 20 
04255 23 55 

walter.millechner@gmx.at 

Villach-Stadt Karl 
Jereb 

0650 616 07 55 
04242 515 67 13 

k_jereb@aon.at 

Völkermarkt Gabriel Teddy 
Kušej 

0650 400 41 34 
04232 6117 

gabrielkusej@a1.net 

Wolfsberg Alexander  
Radl 

0664 841 14 23 
04352 3991 

a.radl@gmx.at 
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2. Anstellungssituation / Pensionierungen (Stand: 22.09.2016) 
 
Weiterverwendungen: 
VolksschullehrerInnen        182   
LehrerInnen an NMS/PTS        197            
SonderschullehrerInnen          43 
SonderschullehrerInnen mit  Doppelausbildung (VS) an VS / NMS (Integr.)   65  

insgesamt          487    
 

Pensionierungen (1.1.2016 bis 30.9.2016)       100   
      

3. Personaleinsatzerlass (siehe Anlage) 
 
Trotz der weiterhin angespannten finanziellen Situation des Landes Kärnten ist es dem Zentralausschuss 
für APS in konstruktiven Gesprächen mit dem Dienstgeber gelungen, die geltenden, einigermaßen 
annehmbaren, Regelungen auch für das Schuljahr 2016/2017 wieder zu übernehmen. 
 

4. Jahresnorm für das Schuljahr 2016/17 
 

Online Berechnung unter www.za.ksn.at  
 

1776 Stunden für LehrerInnen deren 43. Geburtstag ab dem 1. März 2017 liegt 

1736 Stunden für LehrerInnen deren 43. Geburtstag vor dem 1. März 2017 liegt 

 

Die JAHRESNORM in den 3 Tätigkeitsbereichen  
 

Tätigkeitsbereiche Basis 20 Stunden  Basis 21 Stunden  Basis 22 Stunden  

TÄTIGKEITSBEREICH A 
UNTERRICHT 

Kontakt mit SchülerInnen einschließlich Aufsicht 
Unterschreitung ist möglich bei: 

a) Betreuung der IT-Arbeitsplätze 
b) Betreuung der Schulbibliothek 

          c) Pädagogisch-administrative Tätigkeit 

720 

Jahresstunden  

756 
Jahresstunden 

792 

Jahresstunden 

TÄTIGKEITSBEREICH B  
VOR-, NACHBEREITUNG UND KORREKTUR  

Tätigkeitsbereich B = Tätigkeitsbereich A x 5/6  

600 

Jahresstunden 

630 

Jahresstunden 

660 

Jahresstunden 

TÄTIGKEITSBEREICH C  
STUNDEN FÜR SONSTIGE TÄTIGKEITEN 

Der Tätigkeitsbereich C wird in einer Vereinbarung 
festgehalten und erfolgt auf Vorschlag der Lehrerin/des 

Lehrers 

456  
(416) 

Jahresstunden 

390  
(350) 

Jahresstunden 

324  
(284)  

Jahresstunden 

 
Die Diensteinteilung erfolgt durch die Schulleiterin / den Schulleiter  

im Einvernehmen mit den LehrerInnen an der Schule. 
Wenn kein Einvernehmen herzustellen ist - Einschaltung der Personalvertretung!!  

mailto:Abt6.personalvertretung@ktn.gv.at
http://www.za.ksn.at/ldg/Checkliste_2010_2011.pdf
http://www.za.ksn.at/ldg/Vorlage_Jahresnorm_2010_2011.pdf
http://www.za.ksn.at/ldg/Vorlage_Jahresnorm_2010_2011.pdf
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Unterrichtszeit in Wochenstunden für einzelne Lehrergruppen 
 

 L2a / l2a pd 

LehrerInnen in der Verwendung nach Schultyp VS NMS SS PTS PBZ  

VS-LehrerInnen einsprachig 22 - - - - 22 

VS-LehrerInnen im zweisprachigen Unterricht 20 - - - - 22 

NMS-LehrerInnen an NMS, PTS und SS die nach dem Lehrplan der 
NMS unterrichten 

- 21 21 21 - 
22 

NMS-LehrerInnen, die in angeschlossenen NMS-Klassen 
unterrichten 

21 - - - - 
22 

NMS-LehrerInnen, die überwiegend an VS bzw. SS unterrichten 22 - 22 - - 22 

SS-LehrerInnen  22 21 22 21 - 22 

IntegrationslehrerInnen 22 21 - 21 - 22 

Mobile BeratungslehrerInnen 22 22 22 22 22 22 

SprachheillehrerInnen 22 22 22 22 22 22 

LehrerInnen für Werkerziehung 22 22 22 22 - 22 

LehrerInnen für Bewegung und Sport 22 22 22 22 - 22 

ReligionslehrerInnen 22 22 22 22 - 22 

LehrerInnen für Kinder mit nichtdeutscher Muttersprache (DaZ) 
bzw. in Sprachförderkursen 

22 22 22 22 22 
22 

LehrerInnen für den muttersprachlichen Zusatzunterricht 22 22 22 22 - 22 

Native Speaker 22 - - - - 22 

LehrerInnen in der Lehrerreserve 22 21 22 21 22 22 

Die Jahresnorm der SchulleiterInnen 
 

TÄTIGKEITSBEREICH A 

720 

Jahresstunden 

TÄTIGKEITSBEREICH B 

600 

Jahresstunden 

TÄTIGKEITSBEREICH C 
Durch Übernahme der pädagogisch-

administrativen Aufgaben  
nicht aufzuschlüsseln 

 

Verringerung im Tätigkeitsbereich A 
 

VS  
in Jahresstunden 

VS  
in Wochenstunden 

Grund der Verringerung NMS, PTS, SS  
in Jahresstunden 

NMS, PTS, SS  
in Wochenstunden 

36 1 für die Leitung 72 2 

36 1 für jede Klasse  54 1,5 

54 1,5 
je angeschlossene 
Sonderschulklasse 

54 1,5 

54 1,5 je angeschlossene Hauptschulklasse - - 

- - 
je angeschlossene  

PTS - Klasse 
54 1,5 

36 1 für 5 – 10 Kinder mit SPF - - 

18 0,5 je weitere 1 – 5 Kinder mit SPF - - 

36 1 
mindestens 5 Vorschulkinder in der 

Schuleingangsphase  
- - 

18 0,5 
je Schülergruppe im 

Betreuungsbereich ganztägiger 
Schulformen 

27 0,75 

72 2 
LeiterInnen mit 

Unterrichtsverpflichtung 
(Zweispr.Schulbereich) 

- - 

 

mailto:Abt6.personalvertretung@ktn.gv.at
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 Zusätzliche Regelungen für Administration: siehe Personaleinsatzerlass_   
 
Gesamtzahl 
Klassen 

Wochenstunden aus der 
Leitertätigkeit 

PR-Stunden 
einer zusätzlichen Lehrkraft  

5 Klassen 1 Stunde weniger Unterrichtsverpflichtung  

6 Klassen 1 Stunde weniger Unterrichtsverpflichtung  

7 Klassen 1 Stunde weniger Unterrichtsverpflichtung  

8 Klassen   

9 Klassen   

10 Klassen  + 1 Stunde aus der PR 

11 Klassen  + 2 Stunden aus der PR 

12 Klassen  + 2 Stunden aus der PR 

13 Klassen  + 2 Stunden aus der PR 

14 Kassen  + 2 Stunden aus der PR 

15 Klassen  + 2 Stunden aus der PR 

16 Klassen  + 4 Stunden aus der PR 

17 Klassen  + 4 Stunden aus der PR 

18 Klassen  + 4 Stunden aus der PR 

19 Klassen  + 6 Stunden aus der PR 

20 Klassen  + 6 Stunden aus der PR 

21 Klassen  + 6 Stunden aus der PR 

22 Klassen  + 6 Stunden aus der PR 

23 Klassen  + 6 Stunden aus der PR 

 

Ausmaß der Unterrichts- / Supplierverpflichtung (SchulleiterInnen)  
ohne Berücksichtigung von Kindern mit SPF und von Vorschulkindern im Volksschulbereich und 
Schülergruppen in ganztägigen Schulformen 

 
Volksschule: 
 

Klassen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Wochenstunden 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 

 Unterrichtsverpflichtung Supplierverpflichtung 

 

LeiterInnen im Minderheitenschulbereich mit gleichzeitiger Klassenführung in einer Klasse mit 
zweisprachigem Unterricht: 
 

Klassen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Wochenstunden 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 

 Unterrichtsverpflichtung Supplierverpflichtung 

 

Neue Mittelschule, Polytechnische Schule, Sonderschule: 
 

Klassen 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Wochenstunden 16,5 15 13,5 12 10,5 9 7,5 6 4,5 3 1,5 0 

 Unterrichtsverpflichtung Supplierverpflichtung 

 
 
 
 

mailto:Abt6.personalvertretung@ktn.gv.at
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5. Dienstrecht ALT – Dienstrecht NEU (siehe Anlage) 
 

 Vergleich der beiden Dienstrechte 

Der Zentralausschuss hat mit dem Dienstgeber eine Zusammenstellung erarbeitet, die in 
übersichtlicher Form das Dienstrecht ALT (Jahresnorm) mit dem Dienstrecht NEU (Pädagogischer 
Dienst) vergleicht und dem betroffenen Personenkreis (Erstanstellung frühestens am 1. September 
2014) eine seriöse Entscheidungshilfe bietet, für welches Dienstrecht er / sie optieren soll. 
 

 Häufig gestellte Fragen 

Unserem Rundschreiben liegt ein Papier bei, in welchem wir häufig gestellte Fragen zum 
„Dienstrecht Neu“ beantworten. 

 

6. SLÖ Tagung im Casineum Velden, 19.10.2016 – 15.00 Uhr 
 
Die Personalvertretung der Kärntner PflichtschullehrerInnen möchte alle KollegInnen darüber 
informieren, dass die Teilnahme an der Veranstaltung 
 

Pädagogische Tagung des SLÖ 
am Mittwoch, 19.10.2016, ab 15.00 Uhr, 

im Casineum Velden, 
 

entsprechend den Richtlinien des Landes Kärnten zum Lehrerdienstrecht, als Fortbildungsveranstaltung 
zählt. Die Einladung zur Tagung richtet sich an alle Kärntner PflichtschullehrerInnen.  
 

7. Kärntner LehrerInnenhandbuch / ZA Tischkalender 
 

 

Kärntner LehrerInnenhandbuch 2016: 
Der Zentralausschuss hat im Frühjahr 2016 das neue „Kärntner 
LehrerInnenhandbuch 2016“ herausgebracht. Sollten Sie noch nicht im 
Besitz des neuen „Kärntner LehrerInnenhandbuches 2016“ sein, 
besteht die Möglichkeit dieses unter der Telefonnummer:  
050 536 16193 bzw. unter abt6.personalvertretung@ktn.gv.at zum 
Preis von € 11,-- zu bestellen. 

 

ZA - Tischkalender 2016: 

Es ist uns gelungen für alle Kärntner PflichtschullehrerInnen einen 
Tischkalender für das Schuljahr 2016/17 bereitzustellen. Ermöglicht 
wurde dies durch die Unterstützung der ÖBV Kärnten. Wir hoffen allen 
Kolleginnen und Kollegen damit ein Service bereitet zu haben. 
 

 

8. Bildungsreise der Gewerkschaft 

mailto:Abt6.personalvertretung@ktn.gv.at
mailto:abt6.personalvertretung@ktn.gv.at


 

 

   

 Rundreise NORDAMERIKA  - Sommer 2017   

„Auf den Spuren der Siedler“  

 

 
 
             Abflugstermine: 
 
    Termin 1: 
    14.07. – 25./26.07.2017 
 
    Termin 2: 
    28.07. – 08./09.08.2017 
 
 

 
 

Reisedauer:  13 Tage / 11 Nächte 
Gruppengröße: ca. 40 Personen  
Verlängerungen: individuelle Verlängerungen sind auf     

Anfrage möglich  

inkl. Leistungen: 
 Flug ab/bis Klagenfurt bzw. ab/bis  Graz (inkl. Buszubringer) 

mit Austrian Airlines nach New York / Newark und retour 
(umsteigen in Wien) 

 Flughafengebühren dzt. ca. € 400,-- (Änderungen vorbehalten) 
 11 x Nächtigung in Hotels der 3-Sterne Kategorie 
 Tägliches kontinentales Frühstück (F) 
 Lokale deutschsprechende Reiseleitung ab/bis New York 
 Fahrten und Transfers im modernen klimatisierten Reisebus 
 Stadtbesichtigungen und Rundfahrten in Boston, Quebec City, 

Montreal, Ottawa, Toronto, Niagara Fälle, Philadelphia, 
Washington D.C., New York City 

 Versicherung/Veranstalterpaket pro Person € 114,-- / 
Selbstbehalt € 150,-- 

Nicht inkludiert: 
  Trinkgelder ca. USD 70,-- pro Person 
  weitere Mahlzeiten, Getränke, sowie persönliche Ausgaben 

  ESTA ANMELDUNG pro Person ca. USD 14,-- (gültige Kreditkarte)  
 
Preis- und Programmänderungen vorbehalten.    
 

 

  

 

Arrangementpreis: 

€ 2.849,--/Person 

Mitglieder der GÖD:  

€ 2.799,--/Person 
EZ-Zuschlag: € 750,-- 
 
Die Reise wird von einem 
konzessionierten Reisebüro 
durchgeführt. Es gelten die 
verbindlichen allg. Reisebedingungen 
der neuesten Fassung. Preis- und 
Programmänderungen vorbehalten.  
Tarifstand: September 2016 
Kalkulation basiert auf einem 
Umrechnungskurs von USD/EUR 1,10 
(Kursschwankungen vorbehalten)  
 
Alle Preisangaben sind in Euro und gelten 
pro Person. Der Arrangementpreis 
gilt bei einer Mindestteilnehmeranzahl von 
40 Personen/pro Gruppe. 

 



 

Preis- und Programmänderungen vorbehalten. Tippfehler vorbehalten. 
 
 

U.S.A. - Rundreise 

Nordamerika: „Auf den Spuren der Siedler“ 
   

Programm (14.7. – 25./26.7. und 28.7. – 8./9.8.2017):  
 

Tag 1: Klagenfurt/Graz – Wien – New York (dzt. Wien 10:15 – New York 13:50/OS 89) 
Flug ab Klagenfurt bzw. ab Graz (inklusive Buszubringer ab Klagenfurt) mit Austrian Airlines nach Newark (umsteigen in 
Wien), Empfang durch den Vertreter der örtlichen Agentur und Transfer zum Hotel. 
Nächtigung: Country Inn & Suites Newark Airport *** oder ähnlich 

Tag 2: New Jersey – Boston (F), ca. 400 km 
Die heutige Etappe führt Sie entlang der Atlantikküste in die Neuenglandstaaten. Freuen Sie sich auf eine Mixtur aus 
Historie und Moderne in einer der ältesten Städte Amerikas–Boston. Nächtigung: Courtyard by Marriott *** o.ä. 

Tag 3: Boston – Quebec City (F), ca. 640 km 
Heute fahren Sie quer durch die landschaftlich reizvollen Regionen Neuenglands. Sie überqueren anschließend die 
Grenze nach Kanada und erreichen Quebec City – die Hauptstadt der gleichnamigen französischen Provinz. 
Nächtigung: Ambassadeur Hotel & Suites *** oder ähnlich 

Tag 4: Quebec City – Montreal (F), ca. 280 km 
Am Morgen unternehmen Sie eine Besichtigungstour in der europäisch geprägten Altstadt von Quebec City und setzen 
danach die Reise entlang des St.-Lorenz-Stroms nach Montreal fort. Die größte Provinz Quebec wird Sie verzaubern. 
Nächtigung: Hotel Espresso Montreal *** oder ähnlich 

Tag 5: Montreal – Ottawa (F), ca. 230 km 
Bei einer morgendlichen Stadtrundfahrt durch Montreal erfahren Sie noch weitere Details zu dieser liebenswürdigen 
Metropole im Osten Kanadas. Anschließend verlassen Sie Quebec und erreichen die Provinz Ontario. Ihr Tagesziel ist 
Kanadas Hauptstadt Ottawa. Nächtigung: Courtyard by Marriott Ottawa East *** oder ähnlich 

Tag 6: Ottawa – Toronto (F), ca. 450 km 
Auf dem Weg in die größte Stadt Kanadas erreichen Sie das Gebiet der Großen Seen und somit auch eine einzigartige 
Naturkulisse am Ostufer von Lake Ontario – den Thousand Islands Nationalpark. Der kleinste Nationalpark Kanadas wird 
Sie mit seinen üppigen Wäldern und seiner Inselwelt begeistern. Ihr Etappenziel Toronto erreichen Sie am späten 
Nachmittag. Bei einer Stadtrundfahrt sehen Sie die wichtigsten Sehenswürdigkeiten.  
Nächtigung: Comfort Hotel Airport North *** oder ähnlich 

Tag 7: Toronto – Niagara Falls (F), ca. 130 km 
Nach einer kurzen Etappe entlang des Lake Ontarios erreichen Sie die Landesgrenze zu den U.S.A. und somit auch eines 
der spektakulärsten Naturschauspiele unserer Erde – die Niagarafälle. Jede Sekunde drängen sich mehr als 344.400 Liter 
über die Klippen und stürzen bis zu 52 Meter in die Tiefe. 
Nächtigung: Days Inn – Niagara Falls Clifton Hill Casino *** oder ähnlich 

Tag 8: Niagara Falls – Washington D.C. (F), ca. 650 km 
Die Reise geht heute durch den Staat New York in das ländliche Pennsylvania bevor Sie die Hauptstadt der U.S.A. 
erreichen, Washington D.C., Zwischenstopp bei den Amish People. 2x Nächtigung: Holiday Inn Arlington *** o.ä. 

Tag 9: Washington D.C. (F) 
Vormittags machen Sie sich während einer Stadtrundfahrt ein erstes Bild von der Hauptstadt Amerikas. Bestaunen Sie 
das berühmte Kapitol und die zahlreichen Monumente. Natürlich werden Sie während der Tour ebenfalls einen Blick auf 
das Weiße Haus erhaschen können. Der Nachmittag steht zur freien Verfügung. Die Museen von Washington D.C. 
genießen einen erstklassigen Ruf und locken mit freien Eintritten. 

Tag 10: Washington D.C. – New York (F), ca. 370 km 
Der heutige Tag führt Sie zum Geburtsort Amerikas – nach Philadelphia. Während einer Stadtrundfahrt wird Ihnen alles 
Wissenswerte zu der Metropole am Delaware River nahe gelegt. Am 4. Juli 1776 wurde in der zweitgrößten Stadt der 
Ostküste die Unabhängigkeitserklärung beschlossen und verkündet. Anschließend setzen Sie die Reise in Richtung 
Norden fort und erreichen am späten Nachmittag New York City. 2x Nächtigung: Wellington Hotel *** o.ä. 

Tag 11: New York City (F) 
Inkludierte Stadtrundfahrt (ca. 4 Stunden):  u. a. Columbus Circle, das Lincoln Center, Dakota, Central Park, Museums 
Mile, 5th Avenue, Rockefeller Center, Greenwich Village, Soho und Chinatown. Bei Fotostopps können Sie das One 
World Trade Center, die Freiheitsstatue und die Brooklyn Bridge fotografieren. Über South Street Seaport, Manhattan 
Bridge, UN und Grand Central Station geht es zurück zum Hotel. 

Tag 12: New York – Wien – Klagenfurt/Graz (F) (dzt. New York 17:50 – Wien 08:25/OS 90) 
Zeitgerechter Transfer zum Flughafen Newark, Flug mit Austrian Airlines über Wien (umsteigen) nach Klagenfurt bzw. 

Graz (inkl. Bustransfer nach Klagenfurt).       ANKUNFT AM TAG 13 



 

 

 

  



 

 

 

  



 

 



 

 

 
     Rundreise NORDAMERIKA“ 

„Auf den Spuren der Siedler“ (Sommer 2017) 

An den 
Zentralausschuss für APS 
Amt der Kärntner Landesregierung 
Abt. 6 – Bildung, Wissenschaft, Kultur u. Sport   
Völkermarkter Ring 29/4 
9020 Klagenfurt am Wörthersee 

 

ANMELDUNG (verbindlich!) 

 
 

Familienname 

 
 

Vorname 

 
 

Schule 

 

Privatanschrift  
(mit Tel. Nr. und e-Mailadresse) 

 
Geburts-

datum 

 
Mitglied  

der 
GÖD 

 
Termin 1: 
14.7. - 
25./26.7.17 

 
Termin 2: 
28.7. - 
8./9.8.17 

 
 
 

   
.......................................................... 
 
…………………………………………. 
 

  
  

   □ 

 
    

   □ 

 
 

    □ 

 
 
 

   
.......................................................... 
 
…………………………………………. 
 

  
  

   □ 

 
    

   □ 

 
 

    □ 

 
 
 

   
.......................................................... 
 
…………………………………………. 
 

  
  

   □ 

 
    

   □ 

 
 

    □ 

 
 
 

   
.......................................................... 
 
…………………………………………. 
 

  
  

   □ 

 
    

   □ 

 
 

    □ 

Fax: 050-536-16190  /  E-Mail: abt6.personalvertretung@ktn.gv.at            Wunsch: Einzelzimmer  □  (€ 750,--) 
 

              .................................................................. 
      (Datum, Unterschrift) 

Anmeldeschluss: 
 28. Oktober 2016 
 


